
  

  

Договор УТВЕРЖДАЮ 

№ СОУТ- ети 
00000920/20 

от 26.11.2020 г. 

    
  

      
   

  

‚  МАДОУМО 
г.Краснодар 

а ре 

  

ОТЧЕТ 

о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 237997) 

Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное 

учреждение муниципального 

образования город Краснодар 

«Центр развития ребенка — детский 

сад № 86 «Дивный» 
(полное наименование работодателя) 

350056, Краснодарский край, г. Краснодар, пос. Индустриальный, 

ул. Фанагорийская, д. 55 
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя) 

2311309317 
(ИНН работодателя) 

231101001 
(КПП работодателя) 

1022301818296 
{ОГРН работодателя) 

85.41, 85.11, 85.91 
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Беломестнова Е.В. Ри ии, 

( бодливь) {Ф.И.О.) (дата) 

7 Гаврисевич О.Н. ОГ Са 
с м ФИО.) (дата) 

  

— Куклина Е.А. г РИмемх 

7 (подпись) (ФИО. (лата) 

Никифорова М.С. =22/, 2-7, 2е2-, 
  

(подпись) (Ф.И.О. (дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда 

1. Общество с ограниченной ответственностью "ДонРесурс" 
(полное наименование организации) 

2. Юридический адрес: 347927, Ростовская обл.. г. Таганрог, ул. Поляковское шоссе, дом 19-1: 

+7 (863) 3033678 

| 

{место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты) 

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю- 
щих услуги в области охраны труда) 320. 
4, Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока- 
зывающих услуги в области охраны труда) 20.06.2016 

5. ИНН _ 6163107294 
6. ОГРН организации 1116195003990 

7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации: 
  

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации 

Дата выдачи аттестата 

аккредитации организации 

Дата истечения срока действия 

аттестата аккредитации организации 
  

1 2 3 
    КА.ВУ.21АЗ373   06 мая 2016 г.   бессрочно 
  

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: 
  

  

  

  

            

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Регистрационный 

Сведения о сертификате эксперта на вомер в реестре 
№ Дата Ф.И.О. эксперта право выполнения работ по ПертОВ 
Бар | Ре {работника) Дазжажать специальной оценке условий труда организаций: 

измерений проводящих 

специальную оценку 
номер дата выдачи условий труда 

1 2 3 4 $ 6 7 

г | 08.12.2020 Кузнецов Е.В. ия №003 0004020 | 10 и ыы 3508 

В измерс Специалист 
2 ниях не Ралова А.Ц. СОУТ № 003 0004290 | 06 мая 2016 г. 3741 

участвовал 

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда: 

Наименование Ретиртуви- 
Даа вредного и (или) ее и. о Заводской Дата окончания 

№ и опасного фактора Наименование средства © г номер срока поверки 
пуп а производственной измерений нь средства средства 

МЕР среды и трудового реет измерений измерений 
т НЕОА средств из- 

мерений 

1 2 3 4 5 6 7 
Химический Насос-пробоотборник 

1 08.12.2020 фактов ручной НИ-ЗМ 18166-99 399.16 11.02.2021 

Химический Прибор комбинированный 2 08.12.2020 фт «ТКА-ПКМ» (24) 24248-09 241074 06.04.2021 

Шумомер-виброметр, ана- 
3 08.12.2020 Шум лизатор спектра "ЭКОФИ- 48906-12 ЭФ141047 22.11.2021 

ЗИКА 110А" 

4 | 08.12.2020 Щум Калибратор акустический | „03.19 1248 26.10.2021 
АК-1000 

_ Шумомер-виброметр, ана- 
5 | 08.12.2020 о лизатор спектра "ЭКОФИ- | 48906-12 | 94141047 | 22.11.2021 

ЗИКА 110А" 

Вибрация ло- Устройство воспроизведе- 
я ыы кальная ния вибрации типа КВ-160 %998- ии мы, 

Прибор комбинированный т 08.12.2020 Микроклимат «ТКА-ПКМ» (24) 24248-09 241074 06.04.2021 

Измеритель параметров 
8 08.12.2020 Микроклимат микроклимата "Метео- 32014-11 234317 10.10.2021 

скоп-М"               

  

 



  

  

  

    

                    

  

Тяжесть трудо- Рулетка измерительная да 9 08.12.2020 то ОПСС ниилеская СОМ 22003-07 727 15.09.20: 
Тяжесть трудо- Шагомер-эргометр элек- . 10 | 08.12.2020 вого процесса тронный "1139-01" ` 7 

п | 08.12.2020 | ТЯЖесть трудо- | Динамометр становой ДС- |. 05426 04.08.20: вого процесса 200 
12 | 08.12.2020 Тяжесть трудо- | Угломер с нониусом типа 2437-03 6421 01.06.20- вого процесса 4 

Тяжесть трудо- | Секундомер механический к 13 | 08.122020 || то процесса СОСпр-26-2-000 11519- И 6943 30.08.2072 

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда СЯ 

он зи 11.1222 
7” {подпись) -< 

{дата 

000 "Донресурс 

\:42 от 30.07.2020г по доверенности \ 

ВРИО Гелашвили Е.М. 
  



  

  Общество с ограниченной ответственностью "ДонРесурс"; Регистрационный номер - 320 от 20.06.2016 
ео ианиснонание ораюизации, Пров СПОЧИЗЛЬНУК ОШенюу усвовий труда, регистрашиожный Нотр записи в реестре ортеИИНИШИЯ Проба Е а  ра 
  

      

  

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ | Дата получения [ Дата окончания 
КА.ВО.21А373 ] 06.05.2016 [ бессрочно 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (нли) опасных производственных факторов 

: СОУТ- 
№ _ 00000920/20/3ЭИ 02.12.2020 

{иде икационный номер) фдята) 

Дата проведения идентификации: 02.12.2020 г. 

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Общество с ограниченной ответственностью "ДонРесурс" 

(полное О ши) 

Юридический адрес: 347927, Ростовская обл., г. Таганрог, ул. Поляковское шоссе, дом 19-1; +7 (863) 3033678 
{место нахождения и осуществления деятельности организация, контактный телефон, алрес электронной почты) 

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 320 

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 20.06.2016 

ИНН организации 6163107294 

ОГРН организации 1116195003990 

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
  

  

Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата нотечених срока ее И ое 
ВА.КО.21АЗ73 06.05.2016 бессрочно         В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. посл. изм. и доп.), на осно- 

вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль- 
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. посл. изм. и доп.), в рамках Договора № СОУТ-00000920/20 от 26.11.2020 г. с Му- 
ниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар «Центр развития ребенка — 
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детский сад № 86 «Дивный» мною, Экспертом по специальной оценке условий труда (Ралова А.Ц.; регистрационный номер 3741 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вред- ных и (или) опасных производственных факторов на /0 рабочих местах, 
В процессе проведения процедуры идентификации: 
а) учтены: 

*_ производственное оборудование; материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин- ские осмотры работников; . . 
® результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ- ственных факторов; 
®_ случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра- ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов; 
® поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов. 

6) изучены: 
»_ эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу- 

емое работником на рабочем месте; ” 
®_ технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда; 
*_ должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти- рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей; 
® сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда. 

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных ин (или) опасных производственных факторов представлены; 
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1. 
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие декларированию) 

  Присутствие Наименование иденти- Продолжительность № Наименование РМ (по штатному раеписа- ЕВ работника на Е ие фицированного вредного нина воздействия в тече- РМ ним) РМ в процессе а 5 и (или) опаеного произ- ЕЕ фар нне рабочего дня РМ 

  

лента оканания (смены). чае, 

 



6) в отношении рабочих мест, 

  

на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 

  

        

  

    

  

  

  
  

  

    

  

  

  
  

  

  

  

  

  
  

  

Таблице 2. 
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы 

Присутетвие н : Наименование нденти- Продолжительность № Наименование РМ (по штатному расписа- и работника на ВЫ т не фицированного вредного анкер: воздействия в тече- РМ нию) РМ в процессе Ф ЕН и (илн) опасного произ- р ние рабочего дня идентификации р водственного фактора (смены), час. 
Обслуживающий персонал 

1 Дворник - нет нет т г о прошес - В течение смены 

Химический дезсредотва 0.96 2 Уборщик служебных помещений - нет нет Тяжесть па процес- Е оне ьжня 

4 Грузчик 5 нет нет о. ыы ро Е В течение смены 
Химический дезсредетва, 08 

Шум кухонное оборудование 6.4 5 Кухонный рабочий = нет Нс Микроклимат кухонное оборудование 8 

Е ме ром - В течение смены 
6 Кладовщик - нет нет Тяжесть а ОН: - В течение смены 

Шум швейная машина 1.2 7  естелиниия: : а не т а локальная швейная машина 1.2 

ПЕНУ же проЩео - В теченне смены 
8 Сторож - нег Нет Тяжесть ыы рее - В течение смены 

Шум злектроинструмент 0.8 10 Рабочий по комплексному обслуживанию и а ых Нее Вибрация локальная злектроинструмент 0.8     ремонту зданий           Тяжесть трудового процес- 
са     В течение смены     

в) в отношении рабочих мест, на которых нденти 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3. 

Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ 

фикация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 

Стр. 3 из5



  

  

  

  

  

    

                    
  

Присутствие Продолжительность 
№ Наименование РМ (по штатному расписа- личие работника на Ноличне/отсутствие _ Нанменоваине вредного воздействия в тече- 

аналогичного предложений от и (или) опасного произ- Источник фактора 
РМ нию) РМ РМ в процессе А водетвенного факто ние рабочего дня 

‘идентификации уе и ра (смены), час. 

Обслуживающий персонал 

Шум кухонное оборудование 6.4 

Я Повар = НЕ в Микроклимат кухонное лование $ 

рижевтьлруминато прыня> - В течение смены 
са 

Шум стиральная машина 4.8 
9 Машинист по стирке и ремонту спецодежды - нет нет Тяжесть трудового процес- 

Е - В течение смены 

Заключение: 

По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов: 

выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан- 

ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда; 

выявлено 8 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан- 

ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и 
(или) опасных производственных факторов. 

выявлено 2 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального зако- 
на №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и 
(или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения 

отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов. 

08 преестре) 

Эксперт по проведению специальной оценки 22 адм 

3741 р 
А -- 

Ралова А.Ц. 
фио) 

02.12.2020 
(лата) 

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённые в Заключении эксперта по ндентификации, Комиссия по проведению специ- 
альной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям 

  

ига ниим) и измерениям прелныгх и (пот) опасных производственных фальторои на рабочих месгах, не подле 

  

зиних идентификации.



Председатель комиссии по проведению о 25 условий труда 

  

  

  

  

    

Заведующий Коваленко С.Ю. 02.12.2020 
Члрлновость } (оюдтлись) г {Ф.и.о.) 4дата) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель 7 Беломестнова Е.В. 02.12.2020 
(лоляность) и волн) (Фи) ата 

Младший воспитатель ДЕ * Гаврисевич О.Н. 02.12.2020 
лажиность) м. пы (ФИО. рана) 

Делопроизводитель белы Ев Куклина Е.А. 02.12.2020 
Члолжность) (>. “{подлаись} Рио) дата) 

Воспитатель Никифорова М.С. 02.12.2020 
(полишность) гиздлись) (ФНО) (плата) 
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда 
Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Красно- «Це азвития ребенка — детский сад № 86 «Дивный» 

  Наименование вредных и {или) опасных факторов произволственной среды и трудового процесса и продолжительность их воз- действия на работника в течение рабочего лия (смены) {час.) 
Физические   
  

Численность Наименование рабочего места и работников, | Наличие анало- 
Индивидуальный источников вредных и (или) 

занятых на гичного рабо- номер рабочего | опасных факторов производ- Ной В ть 
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  Дворник; выполнение труловых 1 
обе 

  

    
Уборщик служебных помеще- 

2 ний; моницие дезинфицирующие 1 и 05|. - _ . _ . р . . Е . - Е 3 . средства; выполнение трудовых я 
‘обязанностей 

Повар; кухонное оборудование: 

тепловое излучение от нагрева- 
3 ющего кухонного оборудования; 1 = = = . 64 | - и = - = выполнение труловых обязанно- 

стей 

  

  
Грузчик) выполисние трудовых 

обязанностей 
Кухонный рабочий; кухонное 

5 оборулование; дезерелства: вы- 1 - 05 = - 64 - - - - - - - - 8 - 8 - полнение трудовых обязанностей 
Клаловщик: шасйная машина; 

$ выполнение трудовых обязанно- 1 - - - - - > - - - м стей 

  
      
  

  
Кастелянша; выполнение трудо- 1 _ и = и 12 = _ ы 12 - й = = = 5. 8 = 

вых обязанностей 
ь з 8 Сторояе, выполнение труловых з я = Е _ . _ и й = ы Е = г: ы ь. 12 = 

обязанностей 
    

    

    Машинист по стирке и ремонту 
9 хпснодежды; стиральная маши- 1 д _ _ _ 48| - _ й = м 5 я ь . _ а . на; выполнение труловых обя- 

" 

  
Рабочий пю комплексному об- 
служиванию и ремонту зданий; ы _ . _ _ м = ь т = Е - - = 

ю электроннструмент; выполнение у и г р трудовых обязанностей 
                                          
  

  

 



Председатель комиссии по проведению специальнбй‘оценки условий труда 

  

Заведующий Коваленко С.Ю. 
Члолжность) полис) \Фио) (ааа) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

  

  

  

  

  

  

Воспитатель Беломестнова Е.В. (полжуюсть) 
Фи) ито 

Младший воспитатель Гаврисевич О.Н. Члолионость} 
{ФИО (лата) 

Делопроизводитель 
Куклина Е.А, (полжность) 

{Ф.И.О} (лата) 

Воспитатель Никифорова М.С. (пояжиасть) полувись} (Фиду Члата) 

3741 
Рапова А.Ц. 11.12.2020 (№ в ресстре) 

ФИО. Чишта) 

Эксперт(-ы) организации, проводившей р оценку условий труда:



  Общество с ограниченной ответственностью "ДонРесурс"; Регистрационный номер - 320 от 20.06.2016 полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проволящих специальную сценку условий труда) 
  

  

      

  

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания 
КА.ВО.21АЗ73 06.05.2016 бессрочно 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ СОУТ-00000920/20 11.12.2020 
(идентификационный номер) (лата) 

1. На основании: 
- Федерального закона Российской Федерации М 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", - приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению», 
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 94/2 от 25.11.2020 проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 
_Муниципальное автономное __ дошкольное образовательное учреждение _ муниципального образования город Краснодар «Центр развития ребенка — детский сад Л№ 86 «Дивный»: Адрес: 350056, Краснодарский край, г. Краснодар, пос. Индустриальный, ул. Фанагорийская, д. 55 

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № СОУТ-00000920/20 от 26.1 1.2020, идентификационный номер 237997 привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда: 
Общество с ограниченной ответственностью _"ДонРесурс": Юридический адрес: 34 7927, Ростовская обл., г. Таганрог. ул. Поляковское шоссе, дом 19-1: Регистрационный номер - 320 от 20.06.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Ралова А.Ц. (№ в реестре: 3741) 

› 

}. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ). 
.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 10 

3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию: 

59
 

ша
 

( 

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 
Отсутствуют 
Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или допустимые условия труда): 

1. Дворник (1 чел.): 
2. Уборщик служебных помещений (1 чел.); 
=. Грузчик (1 чел.); 
>. Кухонный рабочий (1 чел.) 
5. Кладовщик (1 чел.); 
—_ Кастелянша (1 чел.) 
Сторож (3 чел.): 

’0. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел, ). 
- Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:_8_ ‚ Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:_2_ . Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:_0_ .б. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: ()_ .7, Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: _0_ 3.8. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок: 
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Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест Микроклимат 
1 Тяжесть трудового процесса 
2       
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3.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 
3. Повар (1 чел.) 
9_Машинист по стирке и ремонту спецодежды (1 чел.) 
3.10. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась. 2. 
3.11. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих декларированию: &. 
3.12. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 8 
3.13. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения СОУТ): 
3. Повар (1 чел.); 
9. Машинист по стирке и ремонту спецодежды (1 чел.). 
3.14. Количество рабочих мест декларируемых на основании Статьи 11, п.1 ФЗ № 426-ФЗ от 28.1220: специальной оценке условий труда» в редакции ФЗ №136-ФЗ от 01.05.2016 «О внесении изменений вс «О специальной оценке условий труда»: 8_ 

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в: - картах СОУТ; 
- протоколах оценок и измерений ОВПФ: 
- сводной ведомости результатов СОУТ. 

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприят; улучшению условий труда для _2 рабочих мест. 

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 1) считать работу по СОУТ завершенной: 
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю. 
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют. 

т = Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда: 

  

25 # 3741 Специалист СОУТ ле № в реестре) (должность) 
подлнсьу 
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: Муни ипальное автономное дошкольное образовательное еждение муниципального об вания го Красно- дар «Центр развития ребенка — детский сад № 86 «Дивный» 

  
  

    

  

    
  
  

                    
    

        
    

      

    
  

    
  
  
    
  

      
  
                        
  

Таблица 1 то Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) местах 
Наименование 

класс 3 
в том числе на которых класс 1 класс 2 

класс 4 всего проведена специальная оценка 3.1 32 3.3 3.4. условий трула 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ел.) 10 10 1 7 2 0 0 0 0 Работники, занятые на рабочих мс- стах (чел. 12 12 3 т 2 О 0 0 0 из них женщин Я 7 0 э 2 0 0 0 0 
них лиц в возрасте до 18 лет о о 0 0 о о о 0 о из них инвалидов 0 0 © о 0 0 0 0 0 

Таблица 2 Классы (подклассы) условий труда и Я Ё з : 
( У ТЕ т Ё ё Ё Е Е м 8 18. В Е Е аа #212 ЗЕ СЕ ЕЁ ь Я | а Е . 8 в8| ЗЕЕ НЕ | ВЕ ЕЕ ЕВЕ = РГ Индивидуальный Профессия/должность специальность ыы & Е 2 з - Ё 8 : Е Е Е т Е Е Е 2 Е Е 8 з Ё е : Е : Я 

номер рабочего я Е Е| & 815 3 8 8 Е БЕ |= Е Ё д Я: 
места рр ИНН Е } ИНН НН Е В в &| = В ЗЕ а | БЫ в" 8 В НИНЕ Е НЕ $] * ВН 8 В = Е = | ЕЕ ЕЁ и 8 я а а 1 2 За ба [юпа | его 18 19 20 21 22 [33 [24 Обслуживающий персонал 1 __ Дворник ре = = = - =: = Е ы 2 - 2 Нег | Нег | Нет | Нег [Нег [Нег 

2 Уборщик служебных помещений 2|- - - | - - - - - - - 2 * 2 - Нег Нек Нет Нег | Нет | Нет 
3 Повар |= = = - - - = - 3.1 - ЗА = 3.1 * Да Нет Нет Нег | Нет | Нет 
4 Грузчик = = [18 = - - - - - - - 2 я - Нег | Нет Нет Нег | Нет | Нет 
5 Кухонный рабочий 2|- - 2|- - - = - - 2 - 2 - 2 - Нет Нег Нет Нетг_| Нет | Нет 
6 Клаловщик -|- > - |-> - = - - = - 2 2 - Нет Нет. Нет Нет | Нет | Нет 
7 Кастелянша Е а Е - 2 - - - - 2 - 2 - Нег | Нег | Нег | Нег | Нет [Нет 
8 Сторож - |= - -|- - : - - - 1 - 1 - Нет Нег Нет Нет | Нег | Нет                                   
   



  9 Машинист по стирке и ремонту   

  

                              

  

  

                
  

  

    

  

  

  

  

  
  

  

  

НЕ 
3.1 - 31 Да Нет Нет Нег | Нее | Нет Рабочий по комплексному обслужи- _ я . 10 ванию и ремонту зданий - |2 - - я - - 2 2 Нег | Нет | Нег | Нег | Нег | Нег 

Дата составления: 11.12.2020 

Председатель комиссии по проведению специ; оценки условий труда 
Заведующий == Коваленко С.Ю, 
(полжиост} (подинсь) - ФИО) {паза} 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель Беломестнова Е.В. 

должности) 
(ФИО) (лата) 

Млалший воспитатель - Гаврисевич О.Н. (аолжиюсть} и? {ФиО) {лята) 

Делопроизводитель бань ый" Куклина Е А. {должнюють} С (палтись) 4Ф.И.0.) Члати) 

Воспитатель Никифорова М.С. {лояжность) подлись) {Фио) (пята) 

0 Эксперт(-ы) организации, проводившей биеци ую оценку условий труда: 
3741 ие Ралова А.Ц. 11.12.2020 Чаплин) Ме разстре) 

ФИО) (лата) 

 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации:_Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Красно- 

  
  
      

                
  

  

  

  

  

  

  

  

ар «Центр развития ребенка — детский сад № 86 «Дивный» 

Наименование структурного Срок Структурные подразделения, при- Отметка о 

подразделения. рабочего места. НИУННО ВАНИЕ МУрОСВИАИЯ ль мероприжтии выполнения влекаемые для выполнения выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Обелу: ний персонал 
Микроклимат: Организовать рацио- 

3. Пова нальные режимы труда и отдыха, а так- Снижение времени воздей- 

° г же рекомендуется соблюдать питьевой ствия фактора. 
режим. 

Тяжесть: Организовать рациональные "Снижение тяжести трудового 

режимы труда и отдыха процесса 

9. Машинист по стирке и ремон- | Тяжесть; Организовать рациональные Снижение тяжести трудового 

ту спецодежды режимы труда и отдыха процесса 

Дата составления: 11.12.2020 

Председатель комиссии по проведению специ; й оценкигусловий труда 

Заведующий Коваленко С.Ю. 

{пюпжность) Сподлись} хиоу 4лята} 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Воспитатель Беломестнова Е.В. 

фатжность) (Авоинисы Фио ага] 

Младший воспитатель = Гаврисевич О.Н. 
{лояжность } $ не 7 {ФИО (лата) 

Депопроизволитель ы РЕ Куклина Е.А. 

(полисность) и т ФИ) лата} 

Воспитатель. а Никифорова М.С. 
(доляеность) @ ь) (Фио.) (дата) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

3741 я `— Ралова А.Ц. 11.12.2020 
(подиись, 27. Фису Чита) 

  (№ в реестре). 

 


